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ПРОЕКТ
О внесении изменений в постановление 

администрации муниципального образования 

Щербиновский район от 14 сентября 2023 года № 798

«О квалификационных требованиях для замещения

должностей муниципальной службы в администрации

муниципального образования Щербиновский район

и ее отраслевых (функциональных) органах 

с правами юридического лица»
В связи с приведением в соответствие с Законом Краснодарского края                 от 3 мая 2012 года № 2490-КЗ «О типовых квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», в соответствие с Уставом муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края  п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить изменения, вносимые в постановление администрации муниципального образования Щербиновский район от 14 сентября 2023 года                № 798 «О квалификационных требованиях для замещения должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования Щербиновский район и ее отраслевых (функциональных) органах с правами юридического лица» (прилагаются).

2. Отделу по взаимодействию с органами местного самоуправления администрации муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края (Терещенко) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации муниципального образования Щербиновский район.

3. Отделу муниципальной службы, кадровой политики и делопроизводства администрации муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края (Гусева) опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края».

4. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.
Исполняющий полномочия главы

муниципального образования

Щербиновский муниципальный район
Краснодарского края                                                                    С.Ю. Дормидонтов
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением администрации

муниципального образования

Щербиновский муниципальный район
Краснодарского края
от _______________ № ______




ИЗМЕНЕНИЯ,

вносимые в постановление администрации 

муниципального образования Щербиновский 

район от 14 сентября 2023 года № 798

«О квалификационных требованиях для замещения

должностей муниципальной службы в администрации

муниципального образования Щербиновский район

и ее отраслевых (функциональных) органах 

с правами юридического лица»
1. В наименовании постановления и далее по тексту слова «муниципальное образование Щербиновский район» заменить словами «муниципальное образование Щербиновский муниципальный район Краснодарского края».

2. В приложении к постановлению:

1) абзац первый пункта 1 дополнить словами следующего содержания: 

«, за исключением лиц, указанных в пункте 11»;

2) дополнить пунктом 11 следующего содержания:

«11. Для лиц, указанных в подпунктах «а» - «в» пункта 1 Указа Президента Российской Федерации от 15 мая 2026 года № 327 «О единых базовых мерах поддержки лиц, принимающих (принимавших) участие в специальной военной операции, и других категорий лиц в субъектах Российской Федерации», определяются следующие типовые квалификационные требования к уровню профессионального образования, необходимому для замещения должностей муниципальной службы:

1) по высшим и главным должностям муниципальной службы – высшее образование;

2) по ведущим, старшим и младшим должностям муниципальной службы – высшее образование или среднее профессиональное образование.»;

3) пункт 3 изложить следующей редакции:

«3. Для замещения должностей муниципальной службы определяются следующие типовые квалификационные требования к стажу муниципальной службы или стажу работы по специальности, направлению подготовки:

1) для высших должностей муниципальной службы (за исключением должности заместителя главы муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края, начальника финансового управления администрации муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края) – не менее двух лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки; 

2) для главных, ведущих, старших и младших должностей муниципальной службы – без предъявления требования к стажу.».

Заместитель главы 

муниципального образования 

Щербиновский муниципальный 

район Краснодарского края                                                                    А.Л. Кочерга
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