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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЩЕРБИНОВСКИЙ РАЙОН

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

ЩЕРБИНОВСКИЙ МУИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН

КРАСНОДАРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	               от 23.06.2025
	           № 286

	ст-ца Старощербиновская


О внесении изменений в постановление администрации

муниципального образования Щербиновский район 

от 25 февраля 2022 года № 108 «Об оплате труда работников 
муниципальных учреждений муниципального 
образования Щербиновский район»
В целях повышения эффективности труда, стимулирования и упорядочения оплаты труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края                                   п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить изменения, вносимые в постановление администрации муниципального образования Щербиновский район от 25 февраля 2022 года        № 108 «Об оплате труда работников муниципальных учреждений муниципального образования Щербиновский район» (прилагаются).
2. Финансирование расходов, связанных с реализацией настоящего постановления, осуществлять в пределах средств, предусмотренных в бюджете муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края на соответствующий финансовый год (для бюджетных учреждений муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края с учетом средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности).

3. Отделу по взаимодействию с органами местного самоуправления администрации муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края (Терещенко) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края.

4. Отделу муниципальной службы, кадровой политики и делопроизводства администрации муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края (Гусева) опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования Щербиновский муниципальный район Краснодарского края».
5. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие       с 1 июня 2025 года.
Исполняющий полномочия главы
муниципального образования

Щербиновский муниципальный район 
Краснодарского края                                                                            Н.Н. Шевченко
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

муниципального образования

Щербиновский муниципальный район 

Краснодарского края

от 23.06.2025 № 286


ИЗМЕНЕНИЯ,

вносимые в постановление администрации муниципального

образования Щербиновский район от 25 февраля 2022 года № 108

«Об оплате труда работников муниципальных учреждений

муниципального образования Щербиновский район»

В приложении № 1 к постановлению:

1) пункты 7.1.1.2, 7.1.1.3 изложить в следующей редакции: 

«7.1.1.2. Премий по результатам работы, единовременные премии – в размере:

9 должностных окладов – для руководителя, заместителя руководителя, главного бухгалтера;

8 должностных окладов – для рабочего по комплексному обслуживанию и ремонту зданий;

6 должностных окладов (за исключением руководителя, заместителя руководителя, главного бухгалтера, рабочего по комплексному обслуживанию и ремонту зданий).

7.1.1.3. Ежемесячного денежного поощрения – в размере:

18 должностных окладов (за исключением техника-электрика, слесаря-ремонтника, рабочего по комплексному обслуживанию и ремонту зданий, оператора крематора, подсобного рабочего, уборщика территории, уборщика служебных помещений, сторожа);

12 должностных окладов – для техника-электрика, слесаря-ремонтника, рабочего по комплексному обслуживанию и ремонту зданий;

6 должностных окладов – для оператора крематора, подсобного рабочего, уборщика территории, уборщика служебных помещений, сторожа.»;

2) пункты 7.2.1.2, 7.2.1.3 изложить в следующей редакции:

«7.2.1.2. Премий по результатам работы, единовременные премии – в размере:

6 должностных окладов (за исключением начальника аварийно-спасательного формирования, заместителя начальника аварийно-спасательного формирования по аварийно-спасательной работе; начальника, заместителя начальника единой диспетчерской службы – старшего дежурного оперативного, уборщика служебных помещений);

7 должностных окладов – для уборщика служебных помещений;

9 должностных окладов – для начальника аварийно-спасательного формирования, заместителя начальника аварийно-спасательного формирования по аварийно-спасательной работе; начальника, заместителя начальника единой диспетчерской службы – старшего дежурного оперативного.

7.2.1.3. Ежемесячного денежного поощрения – в размере: 

12 должностных окладов – для уборщика служебных помещений;

18 должностных окладов (за исключением уборщика служебных помещений).».

Заместитель главы

муниципального образования

Щербиновский муниципальный район

Краснодарского края, начальник 

финансового управления администрации 

муниципального образования 

Щербиновский муниципальный район

Краснодарского края                                                                           Н.Н. Шевченко

