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ПРОЕКТ

О внесении изменений в постановление администрации

муниципального образования Щербиновский район

от 24 ноября 2022 года № 826 «Об утверждении Перечня 
предприятий, учреждений и организаций муниципального 

образования Щербиновский район, которым вводятся 

размеры квот для трудоустройства граждан, 
испытывающих трудности в поиске работы на 2023 год»
В связи с изменением численности работников предприятий, учреждений и организаций муниципального образования Щербиновский район,                     п о с т а н о в л я ю:
1. Утвердить изменения, вносимые в постановление администрации муниципального образования Щербиновский район от 24 ноября 2022 года № 826 «Об утверждении Перечня предприятий, учреждений и организаций муниципального образования Щербиновский район, которым вводятся размеры квот для трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы на 2023 год» (прилагаются).

2. Отделу по взаимодействию с органами местного самоуправления администрации муниципального образования Щербиновский район (Терещенко) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации муниципального образования Щербиновский район.

3. Отделу муниципальной службы, кадровой политики и делопроизводства администрации муниципального образования Щербиновский район (Гусева) опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования Щербиновский район».

4. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования.

Исполняющий полномочия главы

муниципального образования

Щербиновский район                                                                   С.Ю. Дормидонтов
	
	ПРИЛОЖЕНИЕ

УТВЕРЖДЕНЫ

постановлением администрации

муниципального образования

Щербиновский район

от ____________ № ____


ИЗМЕНЕНИЯ,

вносимые в постановление администрации 
муниципального образования Щербиновский район 
от 24 ноября 2022 года № 826 «Об утверждении 
Перечня предприятий, учреждений и организаций 
муниципального образования Щербиновский район, 
которым вводятся размеры квот для 
трудоустройства граждан, испытывающих трудности 
в поиске работы на 2023 год»

1. В приложении № 1 к постановлению «Перечень предприятий, учреждений и организаций муниципального образования Щербиновский район, численность работников которых превышает 100 человек, для которых устанавливаются квоты рабочих мест для трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы на 2023 год»:

1) строку 4 таблицы исключить; 

2) строку 8 таблицы изложить в следующей редакции:

«

	8
	Акционерное общество «Щербиновское»
	158
	44
	3
	5


»;

3) строку «Итого» таблицы изложить в следующей редакции:

«

	
	Итого
	2613
	922
	50
	79


».
2. В приложении № 2 к постановлению «Перечень предприятий, учреждений и организаций муниципального образования Щербиновский район, численность работников которых составляет не менее 35 человек и не более 100 человек, для которых устанавливаются квоты рабочих мест для трудоустройства граждан, испытывающих трудности в поиске работы  на 2023 год»:
1) строку 20 таблицы исключить; 

2) строку 21 таблицы изложить в следующей редакции:

«

	21
	Общество с ограниченной ответственностью «ЮГ»
	67
	0
	2


»;

3) таблицу дополнить строкой следующего содержания:

«

	23
	Акционерное общество «50 лет Октября»
	85
	3
	2


»;

4) строку «Итого» таблицы изложить в следующей редакции:

«

	
	Итого
	1397
	173
	38


».

Заместитель главы

муниципального образования 

Щербиновский район
А.Л. Кочерга
