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О внесении изменений в постановление

администрации муниципального образования

Щербиновский район от 31 мая 2013 года № 285

«Об утверждении плана мероприятий

(дорожной карты) «Изменения в отраслях социальной

сферы муниципального образования Щербиновский район,

направленные на повышение эффективности

сферы культуры»

Во исполнение приказа министерства культуры Краснодарского края     от 18 июля 2013 года № 446 «О внесении изменений в приказ министерства культуры Краснодарского края от 30 мая 2013 года № 302 «Об утверждении плана мероприятий («дорожной карты») «Изменения в отрасли «Культура, искусство и кинематография» Краснодарского края, направленные на повышение эффективности и качества услуг государственных (муниципальных) образовательных учреждений в сфере культуры и искусства», п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление администрации муниципального образования Щербиновский район от 31 мая 2013 года № 285 «Об утверждении плана мероприятий (дорожной карты) «Изменения в отраслях социальной сферы муниципального образования Щербиновский район, направленные на повышение эффективности сферы культуры» следующие изменения:

1) пункт 4 «Мероприятия по совершенствованию оплаты труда работников учреждений культуры» приложения № 1 к постановлению, изложить в следующей редакции:

«4. Мероприятия по совершенствованию оплаты труда работников 
учреждений культуры
4.1. Разработка и проведение мероприятий по совершенствованию оплаты труда работников учреждений культуры осуществляются с учетом мероприятий Плана по выполнению поручений и достижению целевых показателей социально-экономического развития, установленных отдельными Указами   Президента Российской Федерации, на территории Краснодарского края, утвержденного распоряжением главы администрации (губернатора) Краснодарского края от 29 ноября 2012 года № 1136-р «О мерах по реализации отдельных Указов Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года на территории Краснодарского края». 

Учитывая специфику деятельности учреждений культуры муниципального образования Щербиновский район (далее – учреждения культуры), при планировании размеров средств, направляемых на повышение заработной платы работников, в качестве приоритетных рассматриваются библиотеки, культурно-досуговые учреждения и музеи. При этом объемы финансирования должны соотноситься с выполнением этими учреждениями показателей эффективности и достижением целевых показателей (индикаторов).
4.2. Показателями (индикаторами), характеризующими эффективность мероприятий по совершенствованию оплаты труда работников учреждений культуры, являются:
динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы по Краснодарскому краю (процентов):
	2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	56,1
	64,9
	73,7
	82,4
	91,2
	100


4.3. Поэтапное повышение среднемесячной заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной заработной плате по экономике Краснодарского края (с 1 сентября 2013 года - 2018 годов):
	01.09.2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год

	116,4
	117,6
	122,5
	126,8
	127,7
	130,6


»;
2) пункт 2 «Ожидаемые результаты» приложения № 2 к постановлению изложить в следующей редакции:
«2. Ожидаемые результаты
К 2018 году не менее 14,4 % детей от 5 до 18 лет будут охвачены программами дополнительного образования детских школ искусств.

Показатели эффективности и качества услуг дополнительного образования детей в детских школах искусств:
	№ п/п
	Показатели

эффективности
	Единица измерения
	1.09.
2013

год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017

год
	2018 год
	Результаты

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1
	Охват детей и молодежи 5-18 лет образовательными программами детских школ искусств

	%
	19,7
	19,8
	19,9
	20,0
	20,1
	20,2
	не менее 20,2% детей в возрасте от 5 до 18 лет будут получать услуги в детских школах искусств

	2
	Удельный вес учащихся школ искусств, участвующих в фестивалях и конкурсах различного уровня, в общей численности, обучающихся в детских школах искусств

	%
	25
	26,1
	27,2
	28,3
	29,4
	30,5
	увеличится доля учащихся школ искусств, участвующих в фестивалях и конкурсах, выставках различного уровня, в общей численности  обучающихся в детских школах искусств



	3
	Число учащихся детских школ искусств, ежегодно удостоенных стипендий, премий, грантов различного уровня


	чел.
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	увеличится объем средств, направляемый на стимулирование и поддержку талантливых детей и молодежи

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	4
	Поэтапное повышение среднемесячной заработной платы педагогических работников детских школ искусств к среднемесячной заработной плате по экономике Краснодарского края 

(с 01.09.2013 -2018 годов)
	%
	122
	119
	118
	118
	117
	117
	во всех детских школах искусств будет обеспечен переход на эффективный контракт с педагогическими работниками. Средняя заработная плата педагогов детских школ искусств в 2018 году составит 100 % к среднемесячной заработной плате по экономике Краснодарского края

	5
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников детских школ искусств к среднемесячной заработной плате по Краснодарскому краю 
	%
	75
	80
	85
	90
	95
	100
	Средняя заработная плата педагогов детских школ искусств в 2018 году составит 100 %  к среднемесячной заработной плате Краснодарского края


».

2. Отделу по взаимодействию с органами местного самоуправления администрации муниципального образования Щербиновский район (Лунева) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации муниципального образования Щербиновский район.

3. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования Щербиновский район».

4. Постановление вступает в силу со дня его официального опубликования, и распространяется на правоотношения возникшие с 1 сентября 2013 года.

Глава 

муниципального образования 

Щербиновский район 
         С.Г.Робилко
