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АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
ЩЕРБИНОВСКИИ РАЙОН
ПОСТАНОВЛЕНИЕ
        от 12.08.2015                                                                                                   № 354
ст-ца Старощербиновская
О внесении изменений в постановление администрации

муниципального образования Щербиновский район

от 31 мая 2013 года № 285 «Об утверждении плана мероприятий

(дорожной карты) «Изменения в отраслях социальной

сферы муниципального образования Щербиновский район,

направленные на повышение эффективности сферы культуры»
В целях реализации основных положений Указов президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», от 1 июня 2012 года № 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы» и в связи с опережающими темпами динамики повышения средней заработной платы работников культуры, а также во исполнение письма министерства культуры Краснодарского края от 10 июня 2015 года №49-1259/15-04 «Об актуализации планов мероприятий («дорожных карт»)  п о с т а н о в л я ю:

1. Внести в постановление администрации муниципального образования Щербиновский район от 31 мая 2013 года № 285 «Об утверждении плана мероприятий (дорожной карты) «Изменения в отраслях социальной сферы муниципального образования Щербиновский район, направленные на повышение эффективности сферы культуры» следующие изменения:
1)  пункт 2 раздела 4 приложения № 1 к постановлению изложить в следующей редакции:
«2. Показателями (индикаторами), характеризующими эффективность мероприятий по совершенствованию оплаты труда работников учреждений культуры, являются:

динамика примерных (индикативных) значений соотношения средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры, повышение оплаты труда которых предусмотрено Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики», и средней заработной платы по Краснодарскому краю (процентов):

	01.09.2013 год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017 год
	2018 год
	».»;

	116,4
	119,2
	114,3
	120,7
	134,1
	111,0
	


2) раздел 2 приложения № 2 к постановлению изложить в следующей редакции:
«2. Ожидаемые результаты

К 2018 году не менее 14,4 % детей от 5 до 18 лет будут охвачены программами дополнительного образования детских школ искусств.

Показатели эффективности и качества услуг дополнительного образования детей в детских школах искусств:

	№

п/п
	Показатели

эффективности
	Ед. изм.
	1.09.

2013

год
	2014 год
	2015 год
	2016 год
	2017

год
	2018 год
	Результаты


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10

	1.
	Охват детей и молодежи  5-18 лет образовательными программами детских школ искусств
	%
	19,7
	19,8
	19,9
	20,0
	20,1
	20,2
	не менее

20,2 % детей в возрасте от 5 до 18 лет будут получать услуги в детских школах искусств

	2.
	Удельный вес учащихся школ искусств, участвующих в фестивалях и конкурсах различного уровня, в общей численности, обучающихся в детских школах искусств
	%
	25
	26,1
	27,2
	28,3
	29,4
	30,5
	увеличится доля учащихся школ искусств, участвующих в фестивалях и конкурсах, выставках различного уровня,  в общей численности обучающихся в детских школах искусств

	3.
	Число учащихся детских школ искусств, ежегодно удостоенных стипендий, премий, грантов различного уровня
	чел.
	5
	6
	7
	7
	8
	8
	увеличится  объем средств, направляемый на стимулирование и поддержку талантливых детей и молодежи

	4.
	Поэтапное повышение среднемесячной заработной платы педагогических работников детских школ искусств к среднемесячной заработной плате по экономике Краснодарского краю (с 01.09. 2013-2018 годы)
	%
	122
	116,3
	100
	113,7
	122,8
	111,0
	во всех детских школах искусств будет обеспечен переход на эффективный контракт с педагогическими работниками. Средняя заработная плата педагогов детских школ искусств в 2018 году составит 100 %  к среднемесячной заработной плате по экономике Краснодарского края

	5.
	Отношение сред-немесячной заработной платы педагогических работников детских школ искусств к среднемесячной заработной плате по Краснодарскому краю
	%
	75
	80
	85
	90
	95
	100
	средняя заработная плата педагогов детских школ искусств в 2018 году составит 100% к среднемесячной заработной плате Краснодарского края


».
3. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального образования Щербиновский район от 11 марта 2015 года № 147 «О внесении изменений в постановление администрации муниципального образования Щербиновский район от 31 мая 2013 года № 285 «Об утверждении плана мероприятий (дорожной карты) «Изменения в отраслях социальной сферы муниципального образования Щербиновский район, направленные на повышение эффективности сферы культуры».
4. Отделу по взаимодействию с органами местного самоуправления администрации муниципального образования Щербиновский район (Лунева) разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации муниципального образования Щербиновский район.

5. Опубликовать настоящее постановление в периодическом печатном издании «Информационный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования Щербиновский район».

6. Постановление вступает в силу на следующий день после его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2014 года.
	Исполняющий обязанности 

главы муниципального образования 
Щербиновский район
	С.Ю. Цирульник


