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	ПРИЛОЖЕНИЕ

к постановлению администрации муниципального образования Щербиновский район

от ____________ № ______


	
	«ПРИЛОЖЕНИЕ
УТВЕРЖДЕНА
постановлением администрации  
муниципального образования Щербиновский район от 30 октября 2014 года № 552  
(в редакции постановления администрации муниципального образования Щербиновский район
от ____________№_______) 


МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА

муниципального образования Щербиновский район
 «Обеспечение деятельности администрации муниципального 
образования Щербиновский район» на 2015 – 2017 годы

ПАСПОРТ

муниципальной программы 

муниципального образования Щербиновский район
«Обеспечение деятельности администрации муниципального 
образования  Щербиновский район» на 2015 – 2017 годы
	Наименование муниципальной программы
	
	муниципальная программа муниципального образования Щербиновский район «Обеспечение деятельности администрации муниципального образования Щербиновский район» на 2015 – 2017 годы (далее – муниципальная программа)

	
	
	

	Координатор муниципальной программы
	
	администрация муниципального образования Щербиновский район

	
	
	

	Координаторы подпрограмм 

муниципальной программы
	
	не предусмотрены муниципальной программой

	
	
	

	Участники муниципальной 

программы
	
	администрация муниципального образования Щербиновский район;
муниципальное бюджетное учреждение муниципального образования Щербиновский район «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг»

	
	
	

	Подпрограммы муниципальной программы
	
	не предусмотрены муниципальной программой

	
	
	

	Ведомственные целевые 

программы
	
	не предусмотрены муниципальной программой

	
	
	

	Основные мероприятия 

муниципальной программы
	
	1) информатизация деятельности администрации муниципального образования Щербиновский район и Совета муниципального образования Щербиновский район (далее - органы местного самоуправления);
2) информационное освещение деятельности органов местного самоуправления;

3) повышение профессионального уровня сотрудников администрации муниципального образования Щербиновский район;

4) обеспечение проведения праздничных дней и памятных дат, проводимых органами местного самоуправления;

5) мероприятия по противодействию коррупции;
6) диспансеризация муниципальных служащих администрации муниципального образования Щербиновский район;

7) отдельные мероприятия по реализации муниципальной программы;
8) обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения муниципального образования Щербиновский район «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных)                     услуг»

	Цели муниципальной 

программы
	
	повышение эффективности исполнения муниципальных функций администрацией муниципального образования Щербиновский район

	
	
	

	Задачи муниципальной 

программы
	
	1) совершенствование деятельности в отраслевых (функциональных) органах администрации муниципального образования Щербиновский район на основе использования информационных и коммуникационных технологий, включая использование систем электронного документооборота, видеоконференцсвязи и локально вычислительной сети;
2) обеспечение оперативного осве-щения в средствах массовой информа-ции важнейших общественно-поли-тических, социально-культурных со-бытий в муниципальном образовании Щербиновский район, деятельности администрации и Совета муни-ципального образования Щербиновс-кий район;
3) повышение профессионального уровня муниципальных служащих и специалистов администрации муниципального образования Щербиновский район путем профессиональной переподготовки и повышения квалификации;

4) эффективное обеспечение проведения праздничных дней и памятных дат, проводимых органами местного самоуправления;
5) проведение эффективной политики по предупреждению коррупции в муниципальном образовании Щербиновский район;
6) определение у муниципальных служащих рисков развития заболеваний, раннее выявление заболеваний, препятствующих прохождению муниципальной службы;
7) бесперебойное обеспечение деятельности администрации муниципального образования Щербиновский район при реализации отдельных мероприятий муниципальной программы;
8) обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения муниципального образования Щербиновский район «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных)                     услуг»

	
	
	

	Перечень целевых показателей муниципальной программы
	
	удовлетворенность населения 
деятельностью администрации муниципального образования Щербиновский район

	
	
	

	Этапы и сроки реализации 

муниципальной программы
	
	Этапы не предусмотрены, сроки реализации муниципальной программы   2015 - 2017 годы

	
	
	

	Объемы бюджетных ассигнований муниципальной программы
	
	Объем финансирования из бюджета муниципального образования Щербиновский район на 2015 - 2017 годы – 67 904 990 (шестьдесят семь миллионов девятьсот четыре  тысяч девятьсот девяносто) рублей, в том числе:

2015 год - 28 890 090 рублей,

2016 год – 12 084 500 рублей,

2017 год – 26 930 400 рублей

	
	
	

	Контроль за выполнением 
муниципальной программы
	
	администрация муниципального образования Щербиновский район

	
	
	


1. Характеристика текущего состояния и прогноз развития 

соответствующей сферы деятельности администрации муниципального 

образования Щербиновский район
Администрация муниципального образования Щербиновский  район (далее – Администрация) - исполнительно-распорядительный орган муниципального образования Щербиновский  район, наделенный Уставом муниципального образования Щербиновский район полномочиями по решению вопросов местного значения муниципального образования Щербиновский район и полномочиями для осуществления отдельных государственных полномочий, переданных федеральными законами и законами Краснодарского края.
Правовой основой муниципальной программы «Обеспечение деятельности администрации муниципального образования Щербиновский район» на 2015 – 2017 годы являются: Конституция Российской Федерации, Федеральный закон от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральный закон от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», Федеральный закон от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Федеральный закон от 21 июля 2005 года № 98-ФЗ «О днях воинской славы (победных днях) России», Федеральный закон от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», Федеральный закон от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персональных данных», Федеральный закон от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг»; постановление Правительства Российской Федерации от 27 сентября 2011 года № 797 «О взаимодействии между многофункциональными центрами предоставления государственных (муниципальных) услуг и федеральными органами исполнительной власти, органами государственных внебюджетных фондов, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления»; постановление Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2013 года          № 1376 «Об утверждении Правил организации деятельности многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг», приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 14 декабря 2009 № 984н  «Об утверждении порядка прохождения диспансеризации государственными гражданскими служащими Российской Федерации и муниципальными служащими, перечня заболеваний, препятствующих поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или ее прохождению, а также формы заключения медицинского учреждения», Закон Краснодарского края от 23 июля 2009 года № 1798-КЗ «О противодействии коррупции в Краснодарском крае», Закон Краснодарского края от 8 июня 2010 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Закон Краснодарского края от 1 июля 2008 года № 1517-КЗ «Об информационных системах и информатизации Краснодарского края», Закон Краснодарского края от 14 декабря 2006 года № 1145-КЗ «Об установлении праздничных дней и памятных дат в Краснодарском крае», Устав муниципального образования Щербиновский район, нормативные правовые акты Российской Федерации, Краснодарского края, муниципального образования Щербиновский район.
С целью повышения эффективности исполнения муниципальных функций Администрации в муниципальной программе определяются ряд основных мероприятий по обеспечению деятельности Администрации. 

В результате исполнения отдельных мероприятий по реализации муниципальной программы будет достигнуто бесперебойное обеспечение деятельности Администрации.

Основной целью мероприятия «Информатизация деятельности органов местного самоуправления» является – создание условий для повышения качества и эффективности муниципального управления в Администрации за счет внедрения и усовершенствования информационных и коммуникационных технологий.

Особую важность приобретает информатизация сферы управления, так как она не только повышает эффективность управления на всех его уровнях, но и позволяет повысить эффективность целенаправленной деятельности в других сферах.

В течение последних лет в Администрации велось поэтапное внедрение информационных технологий. В настоящее время все отделы используют в своей деятельности компьютерную технику, сформирован единый механизм обмена данными в электронной форме, внедрена единая краевая система электронного документооборота «СИНКОПА – ДОКУМЕНТ», установлено оборудование, обучены сотрудники, установлена видеоконференцсвязь.
Устойчиво функционирует официальный сайт Администрации, на котором размещается информация о деятельности органов местного самоуправления. В соответствии с законодательством на сайте публикуются нормативные правовые акты, принятые Администрацией и Советом муниципального образования Щербиновский район.

Проблема реализации права граждан на получение полной, достоверной и своевременной информации актуальна и требует принятия мер со стороны органов местного самоуправления муниципального образования Щербиновский район. Средства массовой информации в реализации этого права имеют исключительное значение. Мероприятия по информационному освещению деятельности органов местного самоуправления направлены на реализацию информационной политики, выработку эффективных механизмов информирования населения о решении социально значимых проблем, решение актуальных проблем социально-экономического развития муниципального образования Щербиновский район и Краснодарского края в целом путем повышения уровня информированности населения.  
Эффективность управления - одна из важнейших составляющих социально-экономического развития муниципального образования Щербиновский район, которая напрямую зависит от компетентности муниципальных служащих, специалистов администрации муниципального образования Щербиновский район.

В последние время в Краснодарском крае активно проводится работа,  направленная на усиление роли муниципальных служащих как субъектов         исполнения полномочий органов местного самоуправления. В этой связи в разряд первоочередных выдвинулись такие задачи, как переподготовка и повышение квалификации руководителей, муниципальных служащих и специалистов Администрации.

В настоящее время муниципальные служащие и специалисты Администрации проходят повышение квалификации и профессиональную переподготовку в соответствии с планом реализации краевой целевой программы «Система кадрового обеспечения органов управления Краснодарского края». 

В целях объединения усилий органов местного самоуправления и общественных организаций муниципального образования Щербиновский район по созданию условий для формирования действенной системы патриотического воспитания населения муниципального образования Щербиновский район, а также с целью упорядочения расходования средств, предусматриваемых в бюджете муниципального образования Щербиновский район,  возникает необходимость в осуществлении мероприятий по обеспечению проведения праздничных дней и памятных дат органами местного самоуправления, что будет способствовать утверждению в обществе нравственных и духовных  ценностей, воспитанию населения в духе патриотизма и любви к Отечеству, родной Кубани и своей малой Родине. Подготовка и проведение комплекса мероприятий, посвященных памятным событиям, поможет привлечь внимание жителей муниципального образования Щербиновский район к своим истокам, а посвященных профессиональным праздникам – позволит по-новому осмыслить место и роль человека труда.

В соответствии с пунктом 33 части 1 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» к вопросам местного значения муниципального образования Щербиновский район относится осуществление мер по противодействию коррупции в границах муниципального района.
Предупреждение коррупции в органах местного самоуправления  является важнейшим механизмом по снижению ее уровня. Перечень основных мероприятий данной программы «Мероприятия по противодействию коррупции» является комплексной мерой реализации антикоррупционной политики, обеспечивающей применение ряда мер, направленных на противодействие коррупции. В целях эффективного решения задач по вопросам противодействия коррупции необходимо объединение усилий институтов гражданского общества и деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Щербиновский район. Для этого требуется программно-целевой подход, а также проведение организационных мероприятий в этом направлении. 

Диспансеризация муниципальных служащих Администрации проводится с целью сохранения и укрепления физического и психического здоровья муниципальных служащих администрации муниципального образования Щербиновский район. Основой для решения данной цели является  организация мероприятий, проводимых для определения рисков развития заболеваний, раннего выявления имеющихся заболеваний, в том числе препятствующих прохождению муниципальной службы.
Одной из проблем эффективности деятельности по предоставлению услуг является низкая эффективность системы предоставления государственных и муниципальных услуг. Существующая система предоставления государственных и муниципальных услуг физическим и юридическим лицам характеризуется как территориально разобщенная, непрозрачная, затянутая по срокам и сложная по процедурам, накладывающая основное бремя по сбору, согласованию и предоставлению документов на заявителя.

В этой связи предоставление возможности получения, в первую очередь, социально значимых, а также иных публичных услуг в одном месте, например: в многофункциональных центрах организации предоставления государственных и муниципальных услуг, позволяет приблизить публичные услуги к заявителю. Результаты работы многофункциональных центров демонстрируют сокращение сроков получения государственных и муниципальных услуг, снижение межведомственной волокиты, достижение существенного антикоррупционного эффекта за счет отсутствия непосредственного взаимодействия с предоставляющими услуги государственными и муниципальными служащими, исчезновение спроса на деятельность включенных в коррупционные схемы посредников, что позволяет минимизировать расходы на обеспечение условий качественного, доступного и комфортного получения государственных и муниципальных услуг в соответствии с утвержденными административными регламентами и заключенными соглашениями. Результаты проведенного мониторинга создания многофункциональных центров показали, что почти 90 процентов посетителей высоко оценивают их работу. Программный метод позволит улучшить качество оказания государственных и муниципальных услуг обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения муниципального образования Щербиновский район «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг».
2. Цели, задачи и целевые показатели, сроки и этапы реализации 

муниципальной программы 

Целью муниципальной программы является повышение эффективности исполнения муниципальных функций администрацией муниципального образования Щербиновский район.

Для достижения поставленной цели необходимо решить следующие задачи:

1) совершенствование деятельности в отраслевых (функциональных) органах Администрации на основе использования информационных и коммуникационных технологий, включая использование систем электронного документооборота, видеоконференцсвязи и локально вычислительной сети;
2) обеспечение оперативного освещения в средствах массовой информа-ции важнейших общественно-политических, социально-культурных событий в муниципальном образовании Щербиновский район, деятельности администрации и Совета муниципального образования Щербиновский район;
3) повышение профессионального уровня муниципальных служащих и специалистов Администрации путем профессиональной переподготовки и повышения квалификации;

4) эффективное обеспечение проведения праздничных дней и памятных дат, проводимых органами местного самоуправления;

5) проведение эффективной политики по предупреждению коррупции в муниципальном образовании Щербиновский район;

6) определение у муниципальных служащих рисков развития заболеваний, раннее выявление заболеваний, препятствующих прохождению муниципальной службы;
7) бесперебойное обеспечение деятельности Администрации при реализации отдельных мероприятий муниципальной программы;

8) обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения муниципального образования Щербиновский район «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг».
Цели, задачи и целевые показатели приводятся в приложении № 1 к муниципальной программе.
Целевой показатель муниципальной программы «Удовлетворенность населения деятельностью Администрации» определяется на основании  данных, получаемых в ходе социологического исследования, проводимого администрацией Краснодарского края в рамках мониторинга эффективности деятельности органов местного самоуправления и социологического исследования, проводимого в рамках мониторинга восприятия уровня коррупции в муниципальном образовании Щербиновский район.
Достигнутое значение целевых показателей «Приобретение лицензионного программного обеспечения в Администрации»; «Приобретение и техническое сопровождение программного обеспечения; сопровождение и модернизация системы электронного документооборота; приобретение электроно-цифровой подписи; проведение мероприятий по классификации и кодированию информации, содержащейся в информационных систем персональных данных»; «Сопровождение программного комплекса АРМ «Муниципал» определяется на основании документов, подтверждающих оплаты приобретенных работ, услуг, актами выполненных работ.
Целевой показатель «Количество выпусков периодических печатных изданий «Информационный бюллетень органов местного самоуправления муниципального образования Щербиновский район» (далее – бюллетень) и «Щербиновский вестник» определяется количеством выпусков бюллетеня и «Щербиновского вестника».
Целевой показатель «Общий объем публикаций  о деятельности Администрации в районных печатных средствах массовой информации» определяется на основании муниципального контракта на выполнение подрядных работ по изготовлению печатной продукции.
Достигнутое значение целевого показателя «Количество муниципальных служащих и специалистов Администрации, прошедших переподготовку и повышение квалификации» определяется на основании полученных свидетельств, удостоверений, сертификатов, которые фиксируются в личных делах муниципальных служащих.

Достигнутое значение целевого показателя «количество муниципальных служащих и специалистов Администрации, прошедших обучение путем участия в научно-практических семинарах, обучающих семинарах, стажировках, конференциях» определяется на основании распорядительных документов Администрации.
Целевой показатель «Количество праздничных дней и памятных дат, проводимых органами местного самоуправления» определяется на основании данных о выполнении плана мероприятий.
Достигнутое значение целевого показателя «Количество муниципальных служащих Администрации, подлежащих диспансеризации» определяется на основании полученных медицинских заключений, которые фиксируются в личных делах муниципальных служащих.

Целевой показатель «Степень доверия к Администрации со стороны общества и бизнеса» основан на данных, получаемых в ходе социологического исследования, проводимого в рамках мониторинга восприятия уровня коррупции в муниципальном образовании Щербиновский район.
Целевой показатель «Отсутствие обоснованных жалоб сотрудников Администрации на материально-техническое, информационное обеспечение деятельности Администрации»  определяется наличием или отсутствием жалоб сотрудников Администрации на материально-техническое, информационное обеспечение деятельности Администрации.
Целевым показателем основного мероприятия № 8 «Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения муниципального образования Щербиновский район «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг» является уровень удовлетворенности граждан Щербиновского района качеством предоставления государственных и муниципальных услуг. Фактическое значение этого показателя подтверждается данными из ежемесячных отчетов на Едином портале многофункциональных центров предоставления государственных и муниципальных услуг Краснодарского края, отсутствием устных и письменных претензий к работе муниципального бюджетного учреждения муниципального образования Щербиновский район «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг»  и его сотрудников в Администрацию, а также информацией из книги жалоб и предложений муниципального бюджетного учреждения муниципального образования Щербиновский район «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг».
Ожидаемым конечным результатом реализации основных мероприятий муниципальной программы является бесперебойное обеспечение деятельности Администрации.
Срок реализации муниципальной программы 2015 – 2017 годы.

Этапы реализации муниципальной программы не предусмотрены.
3. Перечень и краткое описание подпрограмм, 

ведомственных целевых программ и 

основных мероприятий муниципальной программы

В рамках муниципальной программы не реализуются подпрограммы, ведомственные целевые программы.

В рамках муниципальной программы реализуются основные мероприятия:

основное мероприятие № 1 «Информатизация деятельности органов местного самоуправления»;

основное мероприятие № 2 «Информационное освещение деятельности органов местного самоуправления»;
основное мероприятие № 3 «Повышение профессионального уровня сотрудников администрации муниципального образования Щербиновский район»;

основное мероприятие № 4 «Обеспечение проведения праздничных дней и памятных дат, проводимых органами  местного самоуправления»;

основное мероприятие № 5 «Мероприятия по противодействию коррупции»;
основное мероприятие № 6 «Диспансеризация муниципальных служащих администрации муниципального образования Щербиновский район»;

основное мероприятие № 7 «Отдельные мероприятия по реализации  муниципальной программы»;
основное мероприятие № 8 «Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения муниципального образования Щербиновский район «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг».
1. Целью мероприятия «Информатизация деятельности органов местного самоуправления» является создание условий для повышения качества и эффективности муниципального управления в Администрации за счет внедрения и усовершенствования информационных и коммуникационных технологий (далее – ИКТ).

Задачи мероприятия: 

обеспечение сводного доступа к открытым муниципальным информационным ресурсам и информации о деятельности органов местного самоуправления муниципального образования Щербиновский район;

совершенствование деятельности в отраслевых (функциональных) органах Администрации на основе использования ИКТ, включая использование систем электронного документооборота, видеоконференцсвязи и локально вычислительной сети;

выполнение мероприятий по классификации и кодированию информации, содержащейся в информационных системах муниципального образования, в том числе по защите персональных данных.

2. Целью мероприятия «Информационное освещение деятельности органов местного самоуправления» является обеспечение конституционного права жителей муниципального образования Щербиновский район на получение оперативной и достоверной информации о важнейших общественно - политических, социально-культурных событиях в районе и крае, деятельности Администрации и Совета муниципального образования  Щербиновский район.
Задачи мероприятия: 

обеспечение оперативного освещения в средствах массовой информации важнейших общественно-политических, социально-культурных событий в муниципальном образовании Щербиновский район, деятельности Администрации и Совета муниципального образования Щербиновский район; своевременное опубликование нормативных правовых актов Совета и Адми-нистрации.
3. Целью мероприятия «Повышение профессионального уровня сотрудников Администрации» является создание условий для устойчивого социально-экономического развития муниципального образования Щербиновский район путем обеспечения Администрации квалифицированными специалистами. 

Задачи мероприятия:

повышение профессионального уровня муниципальных служащих и специалистов Администрации путем профессиональной переподготовки и повышения квалификации;

координация вопросов обучения по программам дополнительного профессионального образования, обучающим программам, ориентированным на реальные образовательные потребности участников мероприятия.

Последовательная реализация данного мероприятия позволит:

осуществлять координацию профессиональной переподготовки и повышения квалификации муниципальных служащих и специалистов Администрации;

повысить качественный уровень исполнения муниципальными служащими и специалистами Администрации своих должностных обязанностей и оказываемых ими услуг.

4. Целью мероприятия «Обеспечение проведения праздничных дней и памятных дат, проводимых органами местного самоуправления» является сохранение информационного пространства важнейших событий в истории России и укрепление нравственных ценностей единства и дружбы народов, проживающих на территории Краснодарского края и муниципального образования  Щербиновский район. 
Задачи мероприятия: 

эффективное обеспечение проведения праздничных дней и памятных дат, проводимых органами местного самоуправления;

ознаменование праздничных дней и памятных дат истории России, Кубани и муниципального образования Щербиновский район.

5. Целью мероприятия «Мероприятия по противодействию коррупции» является снижение уровня коррупции на территории муниципального образования Щербиновский район. 

Задачи мероприятия:

оценка существующего уровня коррупции;

мониторинг эффективности мер антикоррупционной политики; 

проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов Администрации и их проектов; 

проведение эффективной политики по предупреждению коррупции в муниципальном образовании Щербиновский район.
6. Целью мероприятия «Диспансеризация муниципальных служащих администрации муниципального образования Щербиновский район» является сохранение и укрепление физического и психического здоровья муниципальных служащих администрации муниципального образования Щербиновский район.
Задачи мероприятия:

определение у муниципальных служащих рисков развития заболеваний; 

раннее выявление заболеваний, препятствующих прохождению муниципальной службы.
7. Целью отдельных мероприятий муниципальной программы является повышение эффективности исполнения муниципальных функций Администрацией. 

Задачи мероприятия:

бесперебойное обеспечение деятельности Администрации при реализации отдельных мероприятий муниципальной программы.

8. Целью мероприятий по обеспечению деятельности муниципального бюджетного учреждения муниципального образования Щербиновский район «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг» является повышение качества и доступности государственных и муниципальных услуг на территории Щербиновского района, в том числе по принципу «одного окна» и снижение административных барьеров.
Задачи: 

повышение информированности граждан и юридических лиц о порядке, способах и условиях получения государственных и муниципальных услуг.

организация межведомственного информационного взаимодействия, осуществляемого в целях предоставления государственных и муниципальных услуг;
упорядочение административных процедур, административных действий и порядка принятия решений при предоставлении государственных и муниципальных услуг;
Перечень мероприятий муниципальной программы с указанием наименования мероприятий, исполнителей мероприятий, источников финансирования и показателей результатов мероприятий по годам приводится в приложении № 2 к муниципальной программе.

4. Обоснование ресурсного обеспечения муниципальной программы

Финансирование муниципальной программы осуществляется за счет бюджета муниципального образования Щербиновский район. Общий объем финансирования муниципальной программы на 2015-2017 годы составляет 67 897 500 (шестьдесят семь миллионов восемьсот девяносто семь тысяч пятьсот) рублей.

Перечень мероприятий муниципальной программы с указанием наименования мероприятий, исполнителей мероприятий, источников финансирования и показателей результатов мероприятий по годам приводится в приложении № 2 к муниципальной программе.
	Источник финансирования муниципальной программы
	Объем финансирования всего, руб.
	в том числе:

	
	
	2015 год
	2016 год
	2017 год

	1
	2
	3
	4
	5

	Муниципальная программа, всего

	67 904 990
	28 890 090
	12 084 500
	26 930 400

	в том числе бюджет муниципального образования Щербиновский район

	67 904 990
	28 890 090
	12 084 500
	26 930 400

	Основное мероприятие № 1 «Информатизация деятельности органов местного самоуправления»

	2 479 200
	1 125 500
	350 000
	1 003 700

	Основное мероприятие № 2 «Информационное освещение деятельности органов местного самоуправления»

	749 200
	322 500
	130 000
	296 700

	Основное мероприятие № 3 «Повышение профессионального уровня сотрудников администрации  муниципального образования Щербиновский район»

	233 700
	105 000
	27 000
	101 700

	Основное мероприятие № 4 «Обеспечение проведения праздничных дней и памятных дат, проводимых органами местного самоуправления»

	429 500
	180 000
	80 000
	169 500

	Основное мероприятие № 5 «Мероприятия по противодействию коррупции»

	109 290
	29 990
	20 000
	59 300

	Основное мероприятие № 6 «Диспансеризация муниципальных служащих администрации муниципального образования Щербиновский район »
	149 900
	67 600
	25 000
	57 300

	Основное мероприятие № 7 «Отдельные мероприятия по реализации муниципальной программы»
	55 540 800
	23 207 700
	10 718 500
	21 614 600

	1
	2
	3
	4
	5

	Основное мероприятие № 8 «Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения муниципального образования Щербиновский район «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг»
	8 213 400
	3 851 800

	734 000

	3 627 600



При определении объемов финансирования муниципальной программы за основу взяты данные о фактических затратах мероприятий предыдущих лет, замечания и предложения по оптимизации расходов, сметы и расчеты на 2015-2017 годы, составленные организаторами мероприятий с учетом индексов-дефляторов.

Порядок определения объема и условий предоставления субсидий на выполнение муниципального задания и субсидий на иные цели муниципальным бюджетным и автономным учреждениям муниципального образования Щербиновский район утвержден приказом финансового управления администрации муниципального образования Щербиновский район от 12 января 2011 года      № 4-п.
5. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий 
на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) 
муниципальными учреждениями муниципального образования 
Щербиновский район в сфере реализации муниципальной программы 
на очередной финансовый год и плановый период
Муниципальной программой предусмотрено оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальным бюджетным учреждением муниципального образования Щербиновский район «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг».

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями муниципального образования Щербиновский район в сфере реализации муниципальной программы на очередной финансовый год и плановый период приводится в приложении № 3 к муниципальной программе.

6. Методика оценки эффективности реализации
муниципальной программы
Оценка эффективности реализации муниципальной программы осуществляется в соответствии с методикой оценки эффективности реализации муниципальной программы, изложенной в приложении № 5 к постановлению администрации муниципального образования Щербиновский район от 7 июля      2014 года № 341 «О порядке принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Щербиновский район».
7. Механизм реализации 

муниципальной программы и контроль за ее выполнением 

Текущее управление муниципальной программой осуществляет координатор муниципальной программы - администрация муниципального образования Щербиновский район (от имени которой выступает отдел по взаимодействию с органами местного самоуправления администрации муниципального образования Щербиновский район), который:

обеспечивает разработку муниципальной программы, ее согласование с участниками муниципальной программы;

формирует структуру муниципальной программы и перечень участников муниципальной программы; 

организует реализацию муниципальной программы, координацию деятельности участников муниципальной программы;

принимает решение о необходимости внесения в установленном порядке изменений в муниципальную программу;

несет ответственность за достижение целевых показателей муниципальной программы;

осуществляет подготовку предложений по объемам и источникам финансирования реализации муниципальной программы на основании предложений участников муниципальной программы; 

разрабатывает формы отчетности для участников муниципальной программы, необходимые для осуществления контроля за выполнением муниципальной программы, устанавливает сроки их предоставления; 

проводит мониторинг реализации муниципальной программы и анализ отчетности, представляемой участниками муниципальной программы; 

ежегодно проводит оценку эффективности реализации муниципальной программы;

готовит ежегодный доклад о ходе реализации муниципальной программы и оценке эффективности ее реализации (далее - доклад о ходе реализации муниципальной программы);

организует информационную и разъяснительную работу, направленную на освещение целей и задач муниципальной программы в печатных средствах массовой информации, на официальном сайте администрации муниципального образования Щербиновский район в информационно-телекоммуникационной сети Интернет в разделе «муниципальные программы».

Координатор муниципальной программы ежегодно, не позднее 1 декабря 
текущего финансового года, утверждает согласованный с участниками муниципальной программы план реализации муниципальной программы на очередной год и плановый период (далее - план реализации муниципальной программы) по форме согласно приложению № 9 к порядку принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Щербиновский район, утвержденному постановлением администрации муниципального образования Щербиновский район от 7 июля 2014 года № 341 «О порядке принятия решения о разработке, формирования, реализации и оценки эффективности реализации муниципальных программ муниципального образования Щербиновский район» (далее также – Порядок). 
В целях обеспечения эффективного мониторинга реализации муниципальной программы координатор муниципальной программы ежегодно, не позднее 31 декабря текущего финансового года, разрабатывает и утверждает согласованный с участниками муниципальной программы детальный план-график реализации муниципальной программы на очередной год и плановый период (далее - детальный план-график) по форме согласно приложению № 10 к Порядку. 
Координатор муниципальной программы представляет в отдел экономики администрации муниципального образования Щербиновский район (далее – отдел экономики) план реализации муниципальной программы и детальный план-график в течение 3 рабочих дней после их утверждения.

В случае принятия координатором муниципальной программы решения о внесении изменений в план реализации муниципальной программы и детальный план-график он уведомляет об этом отдел экономики в течение 3 рабочих дней после их корректировки.

Координатор муниципальной программы осуществляет контроль за выполнением плана реализации муниципальной программы и детального плана-графика.

Координатор муниципальной программы ежеквартально, до 20 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляет в отдел экономики информацию о реализации муниципальной программы по отчетным формам согласно приложениям № 11, 12 к Порядку.

Координатор муниципальной программы ежегодно, до 15 февраля года, следующего за отчетным годом, направляет в отдел экономики доклад о ходе реализации муниципальной программы на бумажных и электронных носителях.

Доклад о ходе реализации муниципальной программы должен содержать:

сведения о фактических объемах финансирования муниципальной программы в целом и по каждому мероприятию основных мероприятий, включенных в муниципальной программу, в разрезе источников финансирования и главных распорядителей (распорядителей) средств бюджета муниципального образования Щербиновский район;

сведения о фактическом выполнении основных мероприятий с указанием причин их невыполнения или неполного выполнения;

сведения о соответствии фактически достигнутых целевых показателей реализации муниципальной программы и входящих в ее состав основных мероприятий плановым показателям, установленным муниципальной программой;

оценку эффективности реализации муниципальной программы. 

В случае расхождений между плановыми и фактическими значениями объемов финансирования и целевых показателей координатором муниципальной программы проводится анализ факторов, и указываются в докладе о ходе реализации муниципальной программы причины, повлиявшие на такие расхождения. 

В год завершения муниципальной программы координатор муниципальной программы представляет в отдел экономики доклад о результатах ее выполнения, включая оценку эффективности реализации муниципальной программы за истекший год и весь период реализации муниципальной программы. 

Администрация муниципального образования Щербиновский район, как  муниципальный заказчик:

заключает муниципальные контракты в установленном законодательством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ    «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

проводит анализ выполнения мероприятия;

несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование выделенных в его распоряжение средств бюджета муниципального образования Щербиновский район;

формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятий муниципальной программы.
В рамках мероприятия «Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения муниципального образования Щербиновский район «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг» муниципальным заказчиком выступает муниципальное бюджетное учреждение муниципального образования Щербиновский район «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг», которое в свою очередь:

заключает муниципальные контракты в установленном законодательством порядке согласно Федеральному закону от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ    «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд»;

проводит анализ выполнения мероприятия;

несет ответственность за нецелевое и неэффективное использование выделенных в его распоряжение средств бюджета муниципального образования Щербиновский район;

формирует бюджетные заявки на финансирование мероприятия муниципальной программы.

Администрация муниципального образования Щербиновский район, как  главный распорядитель средств бюджета муниципального образования Щербиновский район в пределах полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации:

обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования средств бюджета муниципального образования Щербиновский район в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;

осуществляет полномочия, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации.

В рамках мероприятия «Обеспечение деятельности муниципального бюджетного учреждения муниципального образования Щербиновский район «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг» как главный распорядитель средств бюджета муниципального образования Щербиновский район, в пределах полномочий, установленных бюджетным законодательством Российской Федерации:

обеспечивает результативность, адресность и целевой характер использования средств бюджета муниципального образования Щербиновский район в соответствии с утвержденными ему бюджетными ассигнованиями и лимитами бюджетных обязательств;

осуществляет полномочия, установленные бюджетным законодательством Российской Федерации.

Администрация муниципального образования Щербиновский район в лице общего отдела, отдела по взаимодействию с органами местного самоуправления, юридического отдела, муниципального бюджетного учреждения муниципального образования Щербиновский район «Многофункциональный центр предоставления государственных (муниципальных) услуг», как исполнитель мероприятия:

обеспечивает реализацию мероприятия, проводит анализ его выполнения;

представляет отчетность координатору муниципальной программы о результатах выполнения мероприятий основного мероприятия;

осуществляет полномочия, установленные муниципальной программой.

                                                                                                                         В».
Заместитель главы

муниципального образования 

Щербиновский район                                                                          Н.Н. Довженко

